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1 - Informe sobre la 192 Reunion del Subcomité de Creacion de Capacidades de la OHI
(CBSC19)

1.1 - Introduccion

La 192 Reunion del Subcomité de Creacidon de Capacidades (CBSC) de la OHI ocurrié en
formato virtual, del 09 al 10 de junio de 2021. Durante el CBSC19 se revisaron las acciones
permanentes y se acordaron acciones y decisiones segin documento adjunto.

1.2 - Comentarios

Em 2021, el CBSC decidi6 celebrar una reunién entre sesiones (Intersessional Meeting), en
febrero, con el fin de preparar y alinear los diversos asuntos que se trataran en la reunion
ordinaria del CBSC. Una de las principales razones de esta reunién es la presentacion del nuevo
Plan Estratégico de la OHI y la necesidad de ajustar y adaptar la Estrategia de Creacion de
Capacidades (CB - Capacity Building). Debido a la pandemia de COVID-19 esta reunion fue
realizada por VTC en los dias 25 y 26 de febrero de 2021.

El Presidente del CBSC estableci6 un Equipo de Proyecto (Project Team) para revisar y adaptar
el Plan Estratégico del CB. El PT estarad presidido por el Sr. Matt Borbash. Los siguientes
miembros también expresaron su disponibilidad para formar parte del PT: Sra. Lucy Fieldhouse,
Sr. Helber Carvalho; Sr. Thomas Dehling; Sr. Peter Hak; Sr. Evert Flier; Sr. Leonel Manteigas;
y Sr. Douglas Brunt (secretario).

El Plan Estratégico del CB ahora se encuentra en la version 4 y esta disponible en la pagina
web de CBSC109.

https://iho.int/en/miscellaneous-2

Se pidio a los miembros del OHI que examinaran el Nuevo Plan Estratégico de Creacion de
Capacidad y formularan observaciones.

El Director da OHI, Luigi Sinapi, destaco otro tema relevante, menciond que probablemente
podriamos esperar que algunas actividades financiadas en el CBWP2021 no se ejecuten. El
Presidente del CBSC, Evert Flier, mencion6 que las actividades financiadas que no se ejecuten
en 2021 se trasladaran al CBWP2022 y que las actividades no financiadas deberian cancelarse
0 volver a presentarse.

Con respecto al Equipo del Proyecto (Project Team) que se establecera para revisar el indicador
C-55, relacionado con el “Hydrographic survey status”, se decidi6 dejar en suspenso, ya que el
trabajo depende del desarrollo de los productos S-100.
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En esta reunion (Intersessional Meeting - CBSC), la Sra. Lucy Fieldhouse fue elegida por
unanimidad Vicepresidenta del CBSC.

Con respecto a la reunion del CBSC19, el Director de la OHI, Luigi Sinapi, dio la bienvenida
a los participantes y menciono que, a pesar de la situacion de pandemia, la actividad del CBSC
ha sido intensa, dandose cuenta la reunion entre periodos de sesiones, la preparacion del
CBWP2022, el trabajo de los Equipos del Proyecto (Project Team) y la aprobacion del proyecto
Empoderamiento de la Mujer en la Hidrografia. Felicité también a los coordinadores regionales
por la gestion de los programas y menciono la necesidad de contar con programas flexibles y
recurrir a las instalaciones de VTC, recordando la importancia que se espera que tenga el
e-Learning Center de la OHI, cuando esté en funcionamiento.

Durante la reunion, también se destac6 que la continuidad del programa de Creacion de
Capacidades (CB) en Hidrografia es un tema estratégico importante para todos los paises. El
fondo de CB se vuelve importante especialmente para los paises que no tienen los recursos para
hacer este desarrollo de capacidades sin apoyo.

La Escuela Hidrografica Espafiola (IHM) ofrecié una presentacion sobre los cursos
hidrograficos que tienen la posibilidad de aceptar estudiantes internacionales en el marco de un
plan de cooperacion internacional, con algunas becas concedidas a algunos estudiantes:

- Hydrography specialization course of Category “A” (10 months)

- Hydrography specialization course of Category “B” (10 months)

- Hydrographic surveys basic course (8 weeks)

- Hydrography and Cartography middle course (15 weeks)

- Hydrographic equipment management basic course (8 weeks)

- Processing multibeam data and acquisition advanced course (15 weeks)

A continuacién, se muestra el Link de la Escuela Hidrogréafica y el correo electronico de
contacto:

https://www.iho-machc.org/training/Spain_es.html

ihmesp@fn.mde.es

ihmrelin@mde.es

Una decision de la Asamblea (A-2) aprobd el establecimiento del Laboratorio conjunto de
Innovacion y Tecnologia de la OHI, siendo Singapur para coordinar y ser el banco de pruebas
de varias iniciativas y también lo programa para la implementacion del Modelo Universal de
Datos de la OHI (S-100).

Un aspecto relevante fue el Plan Estratégico de la OHI, que establece las prioridades de la
organizacion para los proximos afios (2021-2026). También se aprobd un nuevo proyecto
propuesto por Canada sobre empoderamiento de la mujer en hidrografia - EWH, que tiene como
objetivo aumentar la equidad de género y el nUmero de mujeres en los puestos de liderazgo de
hidrografia. Asi como el establecimiento de un e-Learning Center , acogido por la Republica
de Corea (KHOA - Organismo Hidrografico y Oceanogréfico de Corea) y el programa de
trabajo trienal de la OHI (2021-2023).

Se presentaron las decisiones y acciones de la 42 reunion del Consejo pertinentes para el CBSC
y se menciond la necesidad de discutir como el CBSC puede contribuir a apoyar a los Estados
miembros en el cumplimiento de los plazos de la OHI para la produccion de productos S-100,
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en especial S-101. El Presidente menciond que los Estados miembros deben ser conscientes del
programa del S-100, el plazo establecido de 2024 y que los RENC podrian ayudar en el proceso.

A cerca de e-Learning Center de la OHlI, el presidente del “Project Team” (Sr. Helber Carvalho
— DHN - Brasil) proporciono informacidn introductoria sobre los antecedentes de este proyecto
y su importancia. Presentd a los miembros del PT e informo sobre las tres reuniones del PT y
las actividades desarrolladas hasta el momento. Se mencioné la elaboracion del “Terms of
Reference”, el Reglamento y el Plan de Aplicacion.

Algunos EM vy organizaciones ya han compartido contenidos y experiencias tales como:
MSDIWG, IC-ENC, SANHO, KHOA, SHOM y UNESCO. También se informd sobre las
Actividades Planificadas para 2021, como el borrador de las Directrices del Centro y la creacion
de la pagina web. Para 2022 esta previsto finalizar el “framework” e iniciar las pruebas
operativas.

Con respecto a los aspectos financieros, el Secretario del OHI, Leonel Manteigas, presento el
informe de finanzas mencionando que en 2021 se espera que los gastos del fondo CB sean
mucho menores que los fondos disponibles y la mayoria de los proyectos probablemente se
traslade a 2022. En 2022 se espera que los fondos para los proyectos no asignados (non-
earmarked projects) sean menores que en los Ultimos afios, pero, con los proyectos movidos a
partir de 2021, habra un namero significativo de proyectos a ejecutar. La situacion podria ser
mas dificil en 2023 con la reduccién prevista de los fondos no asignados, por lo que cada vez
es mas importante compartir recursos y proyectos e invertir en las actividades remotas.

En relacion con las proximas reuniones del CBSC, si menciono que se espera que reciba ofertas
para acoger el CBSC23 y se acordaron las siguientes medidas:

- celebrar una reunion entre periodos de sesiones en febrero de 2022.

- las préximas reuniones del CBSC:

CBSC20: Mayo / Junio 2022 — Indonesia (Mdnaco como respaldo)

CBSC21: Mayo / Junio 2023 - Japén

CBSC22: Mayo / Junio 2024 — Ecuador (TBC)

2 - Informe sobre las actividades desarrolladas en el afio de 2020

Fue realizado el Seminério de Conscientiza¢do Hidrografica, en persona, del 10 al 11 de marzo,
DHN, Brasil. A este Seminario asistieron todos los paises miembros e observadores de la
CHATtSO (Argentina, Brasil, Uruguay, Paraguay e Bolivia)

A cerca de los eventos que no tenian recursos asignados, pero se establecieron en CBWP-2020,
COmo se muestra a continuacion, se cancelaron:

- Taller MSI

- Taller de Clasificacion de los Fondos Marinos

- ENC Produccion

Cabe destacar que la Pandemia de Covid-19 afect6 directamente las actividades del Programa
de Capacitacion del OHI. Fue necesario adaptar rapidamente los métodos de educacion y
adiestramiento al modo virtual. Sin embargo, es importante destacar que el aprendizaje de la
hidrografia requiere actividades précticas.
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En marzo y abril de 2021, DHN particip6é con representantes en un entrenamiento virtual,
organizado por UKHO, cuyos contenidos fueron:

- Understanding ENCs,

- Introduction to S-57,y

- Compiling for Navigational Safety.

3 - Planificacion para los afios 2021 y 2022

Para 2021, la CHAtSO propuso los siguientes eventos para el financiamiento del CBSC, dentro
de las prioridades respectivas en el Plan de Trabajo (CBWP2021):
Eventos con recursos financieros aprobados:

- Visita Técnica a Bolivia (2 dias) — OHI y Membros de la CHAtSO;

- Seminar on Raising Awareness of Hydrography (2 dias) — Uruguay; y

- Port and Shallow Water Survey Course (5 dias) — Brasil.

Eventos gue no tenian recursos asignados:
- Multibeam Data Processing and bathymetry database Workshop (5 dias) — Argentina; y
- Data Management Workshop (5 dias) — Uruguay.

Para el afio de 2022, la CHAtSO enviaste al CBSC la carta 06/2021 gque contiene las siguientes
propuestas:

- Seminar on Raising Awareness of Hydrography (SHN);

- MBES Data Processing Course (SOHMA);

- Basic ENC production Course (DHN); y

- MSDI and Data Management Workshop (SHN).

Hasta la fecha, ninguno de estos eventos se ha aprobados a la recepcion de recursos financieros.

De acuerdo con el informe de finanzas presentado durante la reunion del CBSC19, en 2022,
habra pocos recursos para financiar las actividades del plan de trabajo, para los proyectos no
asignados (non-earmarked projects).

Ante esta situacion de que la CHALSO no tiene aprobados los cursos para 2022 y la pandemia
del coronavirus sigue siendo un factor preocupante para las actividades presenciales, una buena
opcidn es posponer la Visita Técnica a Bolivia y la realizacion del curso de batimetria MBES y
“Side Scan Sonar”(Port and Shallow Water Survey Course) para el afio 2022.

Vale la pena mencionar que estos eventos tienen actividades presenciales y practicas y en la
ultima reunion de OHI, se decidié que los eventos programados para 2021, que no se pueden
celebrar, se mantendran automaticamente para el afio 2022, con el mantenimiento de los
recursos financieros.

4 - Observaciones

En 2019, uno oficial de la Armada Boliviana complet6 el Curso de Formacién de Hidrografia
para Oficiales (CAHO) impartido en la DHN (Brasil) y reconocido por la OHI como Categoria
GCA”.

Esta programado para el afio de 2022 un Taller de Mareas para Hispanohablantes, propuesto a
OHI por la MACHC, responsable por la organizacion. Hasta el momento, no se ha publicado
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informacion sobre la fecha y el lugar donde se realizar el taller. Se esperan vacantes para los
paises miembros de la CHAtSO.

En el Centro de Instruccién y Entrenamiento Almirante Radler de Aquino, ubicado en el
Complejo Naval que la DHN, en el afio de 2020, un representante de la Marina de Senegal ha
realizado el curso de especializacion basica, y una oficial de la Armada Uruguaya realizé el
curso de especializacién en meteorologia. En 2021, dos representantes de la Marina de Senegal
estan realizando los cursos de especializacion media y de especializacion plena.

5 - Conclusiones y Recomendaciones

En los altimos dos afios, la CHAtSO tuvo pocos eventos aprobados por el CBSC.

Es importante resaltar que la aprobacion del financiamiento de eventos por parte del CBSC se
basa en criterios transparentes, descritos en el Procedimiento 1 y 4 (“Evaluation Procedure of
Submissions Requesting Support to the CBSC”).

Entre los principales factores para la aprobacion del financiamiento de un evento, se destacan:
- La prioridad establecida para cada curso en la Comision;

- La clasificacion de la Fase, basada en la Estrategia de la Creacion de Capacidades (“CB
Strategy”);

- EI nimero de paises participantes;

- La contribucidn financiera del pais sede; y

- La realizacion de eventos similares en los Gltimos afios.

Se recomienda el correcto entendimiento del Procedimiento 1y 4 a fin de que las posibilidades
de aprobacién del financiamiento de eventos del CBSC en cada pais sean maximizadas, y, por
consiguiente, que los demas paises de esta CHR sean también beneficiados. Otra opcién para
poder aumentar las posibilidades de aprobacion de nuestros cursos, es presentar las propuestas
con invitacion a representantes de otras CHR (MACHC y SEPRHC).

Es una tendencia que el escenario de pocos recursos financieros se mantenga para el afio 2022
y 2023. Esta es una razon para que los miembros de la Comision, asi como otros comités
hidrograficos, deberian unir fuerzas y optimizar los recursos. El tiempo también es apropiado
para invertir en actividades remotas.

A pesar de la situacion de pandemia, la continuidad del programa de Creacion de Capacidades
(CB) en Hidrografia es un tema estratégico importante para todos los paises. El fondo de CB se
vuelve importante especialmente para los paises que no tienen los recursos para hacer este
desarrollo de capacidades sin apoyo.

El e-Learning Center de la OHI comenzara las pruebas operativas en 2022 y se espera que esté
completamente operativo en 2023, por lo tanto que las oportunidades de aprendizaje y
capacitacion seran potencialmente mayores.

6 - Accion requerida de la CHAtSO
a) Tener conocimiento del presente informe;

b) Se recomienda el entendimiento del Procedimiento 1 y 4 del CBSC, a fin de que las
posibilidades de aprobacion del financiamiento de eventos sean maximizadas; y
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c) Aprobar la postergacion para el afio 2022 de la Visita Técnica a Bolivia y del curso
“ Port and Shallow Water Survey Course”.

AGREGADO: Report_CBSC19

HELBER CARVALHO MACEDO
Capitan de Navio (Ret)



