
 
 

 

 

Dossier de la OHI Nº S1/1001/WP 

CARTA CIRCULAR 48/2021 

21 de Diciembre de 2021 

 

 

 

 

DISPONIBILIDAD DEL PROGRAMA DE TRABAJO PARA 2022  

&  

HOJA DE RUTA V2.0 PARA LA DÉCADA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA S-100 

 

 

Referencia: Informe Resumen de la 5ª Reunión del Consejo de la OHI (Decisión C5/33) y Decisión 

4/19 de la 4ª Reunión del Consejo 

 

 

Estimado(a) Director(a), 

 

1. De acuerdo con la Referencia, y para cumplir con las decisiones y acciones del Consejo, esta 
Carta Circular llama su atención sobre la disponibilidad del Programa de Trabajo para 2022, 
que se puede visualizar y descargar (solo en inglés) de la página web de la OHI en 
https://iho.int/en/iho-strategic-plan-and-work-programme. El Programa de Trabajo para 2022 se 
aprobó en la 5ª reunión del Consejo en octubre de 2021. 

 

2. Después de la aprobación de la “Hoja de Ruta de la S-100 para la Década de 
Implementación de la S-100 (2020-2030) versión 1.0 Rev1” en la 2ª Sesión de la Asamblea 
(véase Decisión A2/29, A2/30 y A2/31), el Consejo decidió crear una página web de 
depósito para facilitar su acceso y mantenimiento, basándose en la Decisión del Consejo 
Nº 4/19. Nótese que la versión 2 de la Hoja de Ruta de la S-100 de la OHI está ya disponible 
en https://iho.int/en/s-100-implementation-strategy. 

 

 

Atentamente, 

 
Dr. Mathias JONAS 

Secretario General 
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