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CARTA CIRCULAR N° 26/2022
28 de junio del 2022

PROYECTO CONJUNTO CANADA-OHI PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS
MUJERES EN HIDROGRAFIA — ESTUDIO SOBRE EL PORCENTAJE DE MUJERES
EMPLEADAS EN LOS SERVICIOS HIDROGRAFICOS Y EN PUESTOS DIRECTIVOS.

Referencias:
A. CC 20/2021 de fecha 31 de mayo - Proyecto Conjunto CANADA-OHI para el
Empoderamiento de las Mujeres en Hidrografia
B. IRCC-14 - Lista de Decisiones, Acciones y Recomendaciones — Decision IRCC14/17

Estimado(a) Director(a),

1. Para obtener una imagen clara de la distribucién por géneros dentro de la Comunidad
Hidrogréfica Internacional, y para ajustar mejor el programa de aplicacion del anexo del
Acuerdo (Referencia A), se invité a la Secretaria de la OHI durante la IRCC-14 a realizar un
estudio para determinar el porcentaje de empleados femeninos en los Servicios Hidrograficos
y en puestos directivos (Referencia B, decisién IRCC14/17).

2. Se invita a los Estados Miembros de la OHI a completar el Cuestionario incluido como
Anexo, y a devolverlo a la Secretaria de la OHI no mas tarde del 30 de septiembre del 2022
por email (cl-lc@iho.int) o preferiblemente utilizando el Sistema de Formularios en Linea de la
OHI disponible en: https://IHO.formstack.com/forms/cl26 2022

3. La Secretaria de la OHI desea animar de nuevo a los Estados Miembros a considerar
la recomendacion de la 22 Sesion de la Asamblea (Decisién N° 36 de la A-2) de participar en
el Proyecto EWH, y a consultar la informacion actualizada relacionada con este proyecto en:
https://iho.int/en/basic-chsc-ewh.

En nombre del Secretario General
Atentamente,

o

Luigi SINAPI
Director

ANEXO: Cuestionario - Porcentaje de empleados femeninos en los servicios hidrogréaficos y
en puestos directivos
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ANEXO A LA CC DE LA OHI N° 26/2022

Porcentaje de Empleados Femeninos en los Servicios Hidrograficos y en
Puestos Directivos - Cuestionario
(a devolver a la Secretaria de la OHI cl-lc@iho.int
antes del 30 de septiembre del 2022)

Nota: Las preguntas siguientes se refieren a todos los empleados de los Servicios
Hidrogréficos, y no solo a los Hidrografos.

Estado Miembro

Servicio Hidrogréafico o

equivalente
Pl ¢,Cuantos empleados tiene el Servicio Hidrografico?..........
P2 ¢,Cuantos empleados del Servicio Hidrografico son mujeres?..........
P3 ¢,Cuantos empleados del Servicio Hidrografico ocupan puestos directivos o

de liderazgo?..........

P4 ¢,Cuantos empleados del Servicio Hidrografico que ocupan puestos
directivos o de liderazgo son mujeres?..........


mailto:cl-lc@iho.int

