
 

 

 

Dossier de la OHI N° S1/1900/A 

 

CARTA CIRCULAR 19/2023 
24 de mayo del 2023 

 
 

PROYECTO CONJUNTO CANADÁ-OHI PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS 
MUJERES EN HIDROGRAFÍA 

COMISIÓN EN LA BASE DE CONOCIMIENTO DE IC-ENC – SOLICITUD DE 
CANDIDATURAS 

 
Referencias: 
 

a) CC de la OHI nº 20/2021 de fecha 31 de mayo - Proyecto Conjunto CANADÁ-OHI 
para el Empoderamiento de las Mujeres en Hidrografía 
 

b) CC de la OHI nº 35/2021 de fecha 15 de septiembre - Proyecto Conjunto CANADÁ-
OHI para el Empoderamiento de las Mujeres en Hidrografía 

 
 
Estimado(a) Director(a),  
 
1. La Referencia A presentó la propuesta del Proyecto Conjunto CANADÁ-OHI para el 

Empoderamiento de las Mujeres en Hidrografía (EWH), y la Secretaría de la OHI animó a los 

Estados Miembros a considerar la recomendación de la 2ª Sesión de la Asamblea (A- 2 

Decisión 36) de participar en el Proyecto EWH. 

 
2. La Referencia B anunció la reunión de “arranque” del proyecto, en la que se mencionó 

que estaban previstas algunas prácticas asociadas con este proyecto y que la información 

actualizada relacionada con este proyecto estará disponible en su página web 

correspondiente en https://iho.int/en/basic-cbsc-ewh. 

 
3. A IC-ENC le gustaría anunciar la oportunidad de que una candidata se asocie al 

proyecto EWH dirigiendo la mejora continua de la Base de Conocimiento de IC-ENC. 

 
a. La candidata trabajará con IC-ENC virtualmente un día a la semana durante 

agosto del 2023 hasta el final de septiembre del 2023, y después viajará al Reino 

Unido para pasar un mes en persona en la sede de IC-ENC (UK Hydrographic 

Office) trabajando en el proyecto. Lo ideal es que las candidatas tengan un puesto 

de nivel inicial a medio en hidrografía con una buena formación e interés continuo 

en la hidrografía. 

 

b. Las solicitudes deberían incluir un currículum vitae, el formulario del cuestionario 

relleno, y la declaración firmada de su autoridad hidrográfica nacional (todos los 

documentos se encuentran en: https://iho.int/en/basic-cbsc-ewh), todos 

combinados en un solo archivo PDF por email a therenc@ic-enc.org. 

 

https://iho.int/en/basic-cbsc-ewh
https://iho.int/en/basic-cbsc-ewh
mailto:therenc@ic-enc.org


4. La candidata debe estar en disposición de viajar y estar en la sede de IC-ENC en el 

Reino Unido del 2 al 27 de octubre. IC-ENC sufragará los costes de viaje y alojamiento, y 

colaborará con la candidata seleccionada para obtener un visado. Por favor, envíen cualquier 

pregunta sobre el proceso de solicitud a therenc@ic-enc.org. 

 
5. Las solicitudes de las candidatas no deberían llegar más tarde del 30 de junio del 

2023. 

 
6. A la Secretaría de la OHI le gustaría expresar su agradecimiento a IC-ENC y también 

animar a los Estados Miembros a considerar su participación en el Proyecto EWH. 

 
 
 

Atentamente,  
En nombre del Secretario - General 

 

 
 

Luigi SINAPI 
Director 

 
 
 

Anexo A: Cuestionario 
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Detalles, Cuestionario, y Formulario de la Autoridad Nacional 
Solicitudes para el Proyecto de Mejora Continua 

de la Base de Conocimiento de IC-ENC 
 
Objetivo: La candidata seleccionada dirigirá un proyecto de mejora continua relacionado con 
la Base de Conocimiento IC-ENC. La Base de Conocimiento IC-ENC es un recurso clave para 
los Miembros que proporciona una base de datos de más de 2.300 mensajes de error del 
software de validación con mantenimiento regular. Este proyecto mejorará las capacidades 
de liderazgo, gestión de proyectos, y análisis. 
 
Coordinación: International Centre for Electronic Navigation Charts (IC-ENC) (therenc@ic-
enc.org) 
 
Duración de la experiencia: Aproximadamente un día a la semana de apoyo virtual desde 
agosto del 2023, y después una comisión de un mes en la sede de IC-ENC (UK Hydrographic 
Office) en Taunton, Reino Unido, del 2 al 27 de octubre del 2023. También habrá una sesión 
virtual de comentarios después de la comisión en noviembre (fecha por confirmar). IC-ENC 
cubrirá los gastos de desplazamiento y alojamiento. 
 
Tareas:  

● Correspondencia con los Miembros de IC-ENC para determinar el valor y uso actual 

de la Base de Conocimiento de IC-ENC 

● Coordinación con partes interesadas externas e internas 

● Definición de un plan estratégico para la Base de Conocimiento de IC-ENC y 

preparación de una propuesta para el Grupo de Trabajo de Apoyo a la Producción de 

IC-ENC  

● Presentación de sus conclusiones en la Conferencia Técnica de IC-ENC en octubre 

 

Requisitos:  
● Las candidatas deberían tener experiencia de trabajo en un campo relacionado con la 

hidrografía 

● Las candidatas deberían tener experiencia en ENCs y validación 

● Currículum vitae de peso que refleje un interés continuo en la Mejora Continua 

● Deben leer, escribir y hablar inglés de manera competente 

● Dominio del paquete de aplicaciones Microsoft Office 

● Capacidad de obtener una declaración firmada del servicio hidrográfico de su nación 

● Estar preparada para cumplir con cualquier requisito actualizado sobre COVID-19 

 

Documentación necesaria:  
● Currículum vitae 

● Formulario de cuestionario relleno (página 3 de este documento) 

● Declaración firmada de la autoridad hidrográfica nacional del candidato declarando 

que el candidato estará disponible principalmente para participar en hidrografía y/o 

temas relacionados en el futuro (página 5 de este documento) 

 
Solicitudes:  

● Se debería remitir el currículum vitae, cuestionario, y declaración firmada de su 

autoridad hidrográfica nacional como un fichero PDF combinado no más tarde del 30 

de junio del 2023 mediante email a therenc@ic-enc.org. 

mailto:therenc@ic-enc.org
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● Cualquier duda sobre este proceso de solicitud o el proyecto se puede dirigir a 

therenc@ic-enc.org.  

● La candidata elegida deberá poder viajar al Reino Unido en octubre del 2023. 

● Idealmente, las candidatas serán hidrógrafas de nivel inicial a medio, con buena 

preparación e interés continuado en la hidrografía.

mailto:therenc@ic-enc.org
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Formulario de Cuestionario para Candidatas al Proyecto de Mejora Continua de la 
Base de Conocimiento de IC-ENC 

 

  

Nombre y apellidos  

Nacionalidad  

Puesto de trabajo  

Dirección 
 

 

Teléfono  

Email   

 

Puesto actual y descripción de sus tareas 

 
 
 
 

Descripción de su experiencia hidrográfica pasada (rogamos incluyan años de experiencia, formación en 
hidrografía recibida, etc.)  

 
 
 
 
 

¿De qué tipo de capacidad hidrográfica dispone su nación / tiene acceso la candidata?  

 
 
 
 

Descripción de los planes de futuro de la candidata sobre su participación en la hidrografía 
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¿Cuál es la motivación de la candidata para solicitar esta experiencia? 

 
 
 
 
 

¿Qué es lo que más le interesa aprender durante la realización de este proyecto de la Base de Conocimiento de 
IC-ENC? 
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DECLARACIÓN DEL DIRECTOR DEL SERVICIO HIDROGRÁFICO NACIONAL 
o 

AUTORIDAD NACIONAL CORRESPONDIENTE 
 
 

El Director del Servicio Hidrográfico (o ________________________________) de 
______________ solicita que IC-ENC considere esta Solicitud, y confirma que la candidata 
______________________ es totalmente consciente de que las condiciones siguientes se 
aplican a esta solicitud:  
 

1. La candidata (si es seleccionada), después de completar con éxito esta 
oportunidad, es probable que participe en actividades hidrográficas durante largo 
plazo. 

 
2. La candidata cumple con todos los requisitos de oportunidad. 

 
 

Fecha: 
 

Autoridad Nacional (Cargo): 

Firma:  
 
 

 
 
 
 


