
 

 

 

Dossier de l’OHI n° S1/1900/A 

LETTRE CIRCULAIRE 19/2023 
24 mai 2023 

 
 

PROJET CONJOINT CANADA-OHI SUR LA PROMOTION DU ROLE DES FEMMES 
DANS LE DOMAINE DE L’HYDROGRAPHIE 

DETACHEMENT A LA BASE DE CONNAISSANCES D’IC-ENC – APPEL A 
CANDIDATURES 

 
Références : 
 
a) LC 20/2021 du 31 mai - Projet conjoint CANADA-OHI sur la promotion du rôle des 
femmes dans le domaine de l’hydrographie 
b) LC 35/2021 du 15 septembre - Projet conjoint CANADA-OHI sur la promotion du rôle 
des femmes dans le domaine de l’hydrographie 
 
 
Madame la Directrice, Monsieur le Directeur,  
 
1. La référence A présentait la proposition du projet conjoint CANADA-OHI sur la 

promotion du rôle des femmes dans le domaine de l’hydrographie (EWH) et le Secrétariat de 

l’OHI y encourageait les Etats membres à considérer la recommandation de la 2ème session 

de l’Assemblée (Décision 36 de l’A-2) de participer au projet EWH. 

 
2. La référence B annonçait la réunion de lancement du projet, au cours de laquelle il a 

été mentionné que des stages associés à ce projet étaient prévus et que les informations 

actualisées relatives à ce projet seraient disponibles sur la page web correspondante à 

l’adresse suivante : https://iho.int/fr/basic-cbsc-ewh. 

 
3. IC-ENC souhaiterait annoncer une opportunité pour une candidate d’être associée au 

projet EWH en dirigeant l’amélioration continue de la base de connaissances d’IC-ENC. 

 
a. La candidate travaillera avec IC-ENC virtuellement un jour par semaine d’août 

2023 à fin septembre 2023, elle se rendra ensuite au Royaume-Uni et passera un 

mois en personne au siège d’IC-ENC (Service hydrographique du Royaume-Uni) 

pour travailler sur le projet. Idéalement, les candidates seront des hydrographes 

débutantes ou de niveau intermédiaire avec une solide expérience et un intérêt 

continu pour l’hydrographie. 

 

b. Les candidates doivent envoyer leur curriculum vitae, le questionnaire rempli et la 

déclaration signée de leur autorité hydrographique nationale (tous ces documents 

se trouvent à l’adresse suivante : https://iho.int/fr/activites-du-projet) sous la forme 

d’un fichier PDF combiné par courrier électronique à l’adresse suivante : 

therenc@ic-enc.org. 

 
 

https://iho.int/fr/basic-cbsc-ewh
https://iho.int/fr/activites-du-projet
mailto:therenc@ic-enc.org


4. La candidate doit être en mesure de voyager et d’être présente au siège d’IC-ENC au 

Royaume-Uni du 2 au 27 octobre. IC-ENC prendra en charge les frais de voyage et 

d’hébergement et aidera la candidate sélectionnée à obtenir un visa. Pour toute question 

concernant la procédure de candidature, veuillez envoyer un courriel à therenc@ic-enc.org. 

 
5. Les candidatures doivent parvenir au plus tard le 30 juin 2023. 

 
6. Le Secrétariat de l’OHI tient à remercier IC-ENC et encourage également les Etats 

membres à envisager une participation au projet EWH. 

 
 
 

Veuillez agréer, Madame la Directrice, Monsieur le Directeur, l’assurance de ma haute 

considération, 

 
Pour le Secrétaire général 

 

 
 

Luigi SINAPI 
Directeur 

 
 
 

Annexe A : Questionnaire 
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Détails, questionnaire et formulaire de l’autorité nationale 
Candidatures au projet d’amélioration continue de la base de connaissances d’IC-ENC 
 
Objectif : La candidate retenue dirigera un projet d’amélioration continue relatif à la base de 
connaissances d’IC-ENC. La base de connaissances d’IC-ENC est une ressource clé pour les 
membres qui fournit une base de données de plus de 2 300 messages d’erreur du logiciel de 
validation, qui est régulièrement mise à jour. Ce projet permettra de développer des 
compétences en matière de leadership, de gestion de projet et d’analyse. 
 
Coordonnateur : Centre international pour les cartes de navigation électronique (IC-ENC) 
(therenc@ic-enc.org) 
 
Durée de l’expérience : Environ un jour par semaine de soutien virtuel à partir d’août 2023, 
puis un stage d’un mois au siège d’IC-ENC (Service hydrographique du Royaume-Uni) à 
Taunton, au Royaume-Uni, du 2 au 27 octobre 2023. Il y aura également une session de retour 
d’information virtuelle après le détachement en novembre (date à confirmer). IC-ENC prendra 
en charge les frais de déplacement et d’hébergement. 
 
Tâches :  

● Correspondre avec les membres d’IC-ENC pour déterminer la valeur et l’utilisation 

actuelles de la base de connaissances d’IC-ENC 

● Assurer la liaison avec les parties prenantes externes et internes 

● Définir un plan de vision pour la base de connaissances d’IC-ENC et préparer une 

proposition pour le groupe de travail sur le soutien à la production d’IC-ENC 

● Présenter les résultats lors de la conférence technique d’IC-ENC en octobre 

 

Exigences :  
● Les candidates doivent avoir une expérience de travail dans un domaine lié à 

l’hydrographie 

● Les candidates doivent avoir une expérience des ENC et de la validation 

● Un curriculum vitae solide reflétant un intérêt constant pour l’amélioration continue 

● Lire, écrire et parler couramment l’anglais 

● Maîtriser les progiciels Microsoft Office 

● Etre en mesure d’obtenir une déclaration signée du Service hydrographique de leur 

pays 

● Etre prête à répondre à toute mise à jour des exigences de la COVID-19 

 

Documents requis :  
● Un curriculum vitae 

● Le questionnaire rempli (ci-dessous dans ce document - page 3) 

● La déclaration signée de l’autorité hydrographique nationale de la candidate 

mentionnant la principale disponibilité de la candidate pour une implication future dans 

l’hydrographie et/ou les questions connexes (ci-dessous dans ce document - page 5)
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Candidatures :  
● Le CV, le questionnaire et la déclaration signée d’une autorité hydrographique 

nationale doivent être soumis sous la forme d’un fichier PDF combiné au plus tard le 

30 juin 2023 par courrier électronique à l’adresse therenc@ic-enc.org. 

● Veuillez envoyer par courriel toute question concernant ce processus de candidature 

ou le projet à therenc@ic-enc.org. 

● La candidate choisie doit être en mesure de se rendre au Royaume-Uni en octobre 

2023. 

● Idéalement, les candidates seront des hydrographes débutantes ou de niveau 

intermédiaire avec une solide expérience et un intérêt continu pour l’hydrographie.

mailto:therenc@ic-enc.org
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Questionnaire de candidature au projet d’amélioration continue de la base de 
connaissances d’IC-ENC 

 

  

Prénom et nom  

Nationalité  

Titre du poste  

Adresse 
 

Téléphone  

Courriel   

 

Poste actuel et description des fonctions  

 
 
 
 

Description de l’expérience hydrographique antérieure (veuillez inclure les années d’expérience, toute formation 
hydrographique acquise, etc.)  

 
 
 
 
 

A quel type de capacité hydrographique votre pays a-t-il / avez-vous accès ?  

 
 
 
 

Description des projets futurs de la candidate pour participer à l’hydrographie  
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Quelle est la motivation de la candidate pour postuler à cette expérience ?  

 
 
 
 
 

Que souhaiteriez-vous le plus apprendre en entreprenant ce projet sur la base de connaissances d’IC-ENC ? 
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DECLARATION DU DIRECTEUR DU SERVICE HYDROGRAPHIQUE NATIONAL 
ou d’une 

AUTORITE NATIONALE COMPETENTE 
 
 

Le Directeur (ou ________________________________) du ______________ demande à 
IC-ENC d’examiner cette candidature et confirme que la candidate _____________________ 
est pleinement consciente des conditions suivantes qui s’appliquent à cette candidature :  
 

1. A l’issue de la réussite de cette expérience, la candidate (retenue) participera 
probablement à des activités hydrographiques à long terme. 

 
2. La candidate satisfait à toutes les exigences relatives à l’expérience. 

 
 
 

Date : 
 

Autorité nationale (Fonction) : 

Signature :  
 
 

 
 
 
 


