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PROJET DE L'OHI « PROMOUVOIR LE RÔLE DES FEMMES DANS LE DOMAINE DE 

L'HYDROGRAPHIE » - ENQUÊTE SUR LE POURCENTAGE DE FEMMES EMPLOYÉES DANS LES 

SERVICES HYDROGRAPHIQUES ET À DES POSTES DE DIRECTION. 

Références : 

A. LC 20/2021 du 31 mai – Projet conjoint CANADA-OHI sur la promotion du rôle des 

femmes dans le domaine de l’hydrographie (EWH). 

B. IRCC15 – Liste des décisions, actions et recommandations – Action IRCC15/3  

C. Décision C8/22 - Liste des décisions et actions du C-8  

Madame la Directrice, Monsieur le Directeur,  

1. Afin d'obtenir une image claire de la répartition des sexes au sein de la communauté 

hydrographique internationale et de mieux adapter la mise en œuvre du projet EWH (cf. 

référence A), lors de l'IRCC15 de 2023, le Secrétariat de l'OHI a été invité à réaliser une enquête 

tous les trois ans et avant l'Assemblée, afin de déterminer le pourcentage de femmes 

employées dans les Services hydrographiques et occupant des postes de direction (cf. 

référence B). Lors de la 8ème réunion du Conseil de l'OHI, il a été convenu de procéder comme 

proposé par l'IRCC (cf. référence C). 
 

2. Afin de soutenir le développement de ces nouvelles mesures, le Secrétariat de l'OHI 
relance son enquête visant à recueillir des informations actualisées sur l'état de l'égalité entre 
les sexes au sein des Services hydrographiques des Etats membres de l'OHI. 
 

3. Les Etats membres de l'OHI sont donc invités à répondre à l'enquête 2025 sur le 

pourcentage de femmes employées dans les Services hydrographiques et occupant des postes 

de direction, en complétant le questionnaire disponible via le lien suivant : 

https://forms.gle/k9eFCchVYyBpgu3Q7.  
La date limite est fixée au 31 août 2025. 

 

4. Le Secrétariat de l'OHI saisit cette occasion pour encourager les Etats membres à 
envisager une participation accrue au projet EWH et à consulter les informations actualisées 
relatives à ce projet à l'adresse suivante : https://iho.int/en/basic-cbsc-ewh.  

Veuillez agréer, Madame la Directrice, Monsieur le Directeur, l’assurance de ma haute 
considération,  

Pour le Comité de direction, 

 

Luigi SINAPI 
Directeur 
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